
 
  
 

                                                                                                                                   
 
 

    แบบ ปสพ. ๒ 
แบบแสดงเจตนาเปล่ียนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

ส าหรับผู้ประสงค์จะเปล่ียนสถานภาพจากข้าราชการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยภายหลัง ๑ ปี แต่ไม่เกิน ๓ ปี 
นับแต่วันที่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ มีผลใช้บังคับ 

(ออกตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการเปล่ียนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘) 

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑.  ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................นามสกุล................................................. 
๒. วัน/เดือน/ปีเกิด ............................................................อายุ...................ป.ี.......................เดือน.....................วัน 
๓. คุณวุฒิท่ีใช้ในต าแหน่งปัจจุบัน........................................................สาขาวิชา.................................................... 

จากสถานศึกษา...........................................................................ปีท่ีส าเร็จการศึกษา......................................... 
๔. เริ่มรับราชการ ตั้งแต่วันที่..........................เดือน.........................................พ.ศ. .................... 
๕. เริ่มรับราชการที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ตั้งแต่วันที่...................เดือน.....................................พ.ศ. ............... 
๖. อายุราชการ.......................ปี...................................เดือน...........................วัน (นับถึงวันที่เปลี่ยนสถานภาพ) 
๗. ปัจจุบันเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

ก.  สายวิชาการ ต าแหน่ง        อาจารย์             ผู้ช่วยศาสตราจารย์            รองศาสตราจารย ์        ศาสตราจารย ์          
      สังกัด.............................................ปัจจุบันได้รับเงินเดือน.................บาท เงินประจ าต าแหน่ง............บาท 
 ข.  สายสนับสนุนวิชาการ ต าแหน่ง........................................................ระดับต าแหน่ง...................................             
      สังกัด.................................เงินเดือนปัจจุบัน........................บาท  เงินประจ าต าแหน่ง..........................บาท 
        หมายเหตุ    เงินประจ าต าแหน่งให้ระบุเฉพาะที่เบิกจากงบคลัง 
 

๘. ข้อมูลการลาศึกษา/การชดใช้ทุน 
          ไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติงานวิจัย หรือ อื่น ๆ 
          ไม่อยู่ในระหว่างการปฏิบัติราชการชดใช้ปฏิบัติงานวิจัย หรือการชดใช้ทุนอื่น  
          อยู่ระหว่างการลา ศึกษา//ฝึกอบรม/ปฏิบัติงานวิจัย/เพิ่มพูนความรู้/หรือ อื่น ๆ....................................... 
          ณ...............................................................มีระยะเวลา...................ปี..................เดือน.......................วัน 
 

          อยู่ระหว่างการปฏิบัติราชการชดใช้ ตามสัญญา 
      - ตามสัญญา ........................................................................................................................................... 
      - ตามสัญญา ........................................................................................................................................... 
      - ตามสัญญา ........................................................................................................................................... 

 
 
 

ส่วนงานรับเรื่อง 

หมายเลขรบั .......................... 

กองทรัพยากรมนุษย์รบัเรื่อง 

หมายเลขรบั .......................... 
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ส่วนที่ ๒  การแสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพ 
 

 ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเปลี่ยนสถานภาพจากข้าราชการเปน็พนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 ตัง้แต่ 
            วันที่ ๒ เมษายน ๒๕..........เป็นต้นไป 
            วันที่ ๒ ตุลาคม  ๒๕..........เป็นต้นไป 
 ข้าพเจ้าขอยื่นแบบแสดงเจตนาต่อ   
          นายกสภามหาวิทยาลัย................................(กรณีอธิการบดี) 
           อธิการบดี...................................................(กรณีผู้บริหารระดับคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน/ส านัก) 
           คณบดี/ผู้อ านวยการส านัก สถาบัน            (กรณีผู้ปฏิบัติ) 
           รองอธิการบดีฝ่าย..................................... (กรณีผู้ปฏิบัติ) 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าทราบดีว่า เมื่อส่วนงานลงทะเบียนรับ
แล้วจะถอนคืนมิได้ และเม่ือมหาวิทยาลัยรับเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ข้าพเจ้าจะปฏิบัติงานตามมาตรฐานก าหนด  
ต าแหน่ง มาตรฐานภาระงานที่ได้รับมอบหมาย และหน้าที่อ่ืน ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย ตามข้อก าหนดและ
เงื่อนไขสัญญาจ้างผู้เปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะถือปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยเคร่งครัด 
 
 
     ลงชื่อ.......................................................................... 
                 (................................................................) 
                         ผู้แสดงเจตนา 
           
                                                                                      วันที่.........../................./................. 
 
 
ส่วนที่ ๓  การแสดงเจตนาขอรับสิทธิประโยชน์ตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
 
กรณี ไม่เป็น สมาชิกกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) 
ข้าพเจ้าประสงค์ขอรับ            บ าเหน็จ              บ านาญ            บ านาญพร้อมบ าเหน็จด ารงชีพ           
 
หมายเหต ุ ผู้ที่เลือกรับบ าเหน็จ จะไม่มีสิทธิได้รับสวัสดิการรักษาพยาบาลจากทางราชการอีกต่อไป 
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กรณี เป็น สมาชิกกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) 
 
         ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเป็นสมาชิก                  ข้าพเจ้า ไม่ ประสงค์เป็นสมาชิก กบข. โดย 
         กบข. ต่อเน่ือง โดยนับเวลาราชการ          ๑.  ขอรับบ าเหน็จบ านาญ   (เลือก ๑ รายการ)  
         ต่อเน่ืองกับการปฏิบัติงานในฐานะ         บ าเหน็จ  
         พนักงานมหาวิทยาลัยและยังไม่ประสงค์        บ านาญ  
         จะขอรับบ าเหน็จบ านาญและเงินอื่น ๆ          บ านาญพร้อมบ าเหน็จด ารงชีพ 
         ในการเปล่ียนสถานภาพเป็นพนักงาน          ๒.  การขอรับเงิน กบข.  (เลือก ๑ รายการ) 
         มหาวิทยาลัย                ขอรับเงินทั้งจ านวน  
                 ขอโอนเงินทั้งจ านวนไปยังกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  
              ขอฝากเงินให้กองทุน กบข. บริหารต่อท้ังจ านวน  
              ขอทยอยรับเงินเป็นงวด ๆ  
              ขอรับเงินบางส่วน ส่วนที่เหลือขอทยอยรับเป็นงวด ๆ    
                            ขอรับเงินบางส่วน ส่วนที่เหลือให้ กบข. บริหารต่อ 
 
ส่วนที่ ๔  การตรวจสอบของเจ้าหน้าที่หน่วยงาน 
  
     ได้ตรวจสอบข้อมูลและคุณสมบัติของ (นาย/นาง/นางสาว).......................................................................................  
            มีคุณสมบัติครบ ดังน้ี   
        ไม่อยู่ระหว่างถูกด าเนินคดีทางวินัยอย่างร้ายแรง   
        ในรอบสองปีท่ีผ่านมาไม่เคยได้รับการพิจารณาไม่ให้เล่ือนเงินเดือน เว้นแต่การไม่เล่ือนเงินเดือน   
                                    จากเหตุได้รับอนุญาตให้ลาศึกษา ฝึกอบรม และปฏิบัติการวิจัย   
            คณุสมบัติไม่ครบ เน่ืองจาก     
            .................................................................................................................................................................   
.................................................................................................................................................................................................   
.................................................................................................................................................................................................   
     ลงชื่อ..........................................................................   
                                (................................................................)     
     ต าแหน่ง.........................................................................                                                                                           
                             วันที่.........../................./.................  
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ส่วนที่ ๕  ความเห็นผู้บังคับบัญชาขึ้นต้นและหัวหน้าส่วนงาน รับทราบการขอแสดงเจตนา 
 

   
 

 ลงชื่อ......................................................................   ลงชื่อ ............................................................... 
            (................................................................)                          (............................................................)    
ต าแหน่ง.....................................................................                  ต าแหน่ง..........................................................    
                          ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น                                                                             หัวหน้าส่วนงาน                    
              วันที่............./................./...............                                                      วันที่.........../................./.............. 
 
 
ส่วนที่ ๖  ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปีย้อนหลัง ๕ ปี 
 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 

คะแนนผลการประเมินการปฏิบัติงาน  

หมายเหตุ 
๑ เมษายน  ๑ ตุลาคม  

๒๕๕๕    
๒๕๕๖    
๒๕๕๗    
๒๕๕๘    
๒๕๕๙    

ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นและเอกสารแนบ (ถ้ามี) เป็นจริงทุกประการ 
 
 
 
(ลงชื่อ).................................................................................... 
ต าแหน่ง.................................................................................. 
                                    ผู้รับการประเมิน 
      วันที่.......................................................................... 
 
 
 

 
 
 
(ลงชื่อ).................................................................................... 
ต าแหน่ง.................................................................................. 

ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
      วันที่.......................................................................... 
 

 
 
 
 
 

 
 



- ๕ - 
ส่วนที่ ๗  ผลการประเมินของคณะกรรมการประเมิน 

 

องค์ประกอบ 
ผลการประเมิน  

เหตุผล 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าปี      
ผลการประเมินความรู้ความสามารถ    
สรุปความเห็นของคณะกรรมการ  
                                  เห็นสมควรให้เปล่ียนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยต่อไป 
                                  ไม่สมควรให้เปล่ียนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
   
                                                                     ลงชื่อ…………………………………………ประธานกรรมการ 
                                                                                 (...........................................................) 
 
     ลงชื่อ……………………………กรรมการ                         ลงชื่อ……………………………........กรรมการ 
         (...................................................)                                            (.....................................................) 
 
     ลงชื่อ……………………………กรรมการ                          ลงชื่อ…………………………….........กรรมการและเลขานุการ 
          (...............................................)                                                (...............................................) 
      
 ส่วนที่ ๘  การตรวจสอบคุณสมบัติ โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านบริหารบุคคลของมหาวิทยาลัย 
 

       ได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้ว 
                           มีคุณสมบัติครบถ้วน........................................................................................................................................... 
                           มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน เน่ืองจาก....................................................................................................................... 
                           ผลการประเมิน             
                                              ผา่น 
                                             ไม่ผ่าน     เนื่องจาก........................................................................................................................... 
                           อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................................................... 
                                               ลงชื่อ.......................................................................... 
                                            (................................................................)  
                      ผู้อ านวยการกองทรัพยากรมนุษย์                                                                                         
                                 วันที่.........../................./................. 
ส่วนที่ ๙  ความเห็นอธิการบดี 
                ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควร 
                           อนุมัติให้บรรจเุป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
                           ไม่อนุมัติให้บรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เน่ืองจาก........................................................................................ 
                                              ลงชื่อ.......................................................................... 
                                         (................................................................)  
                   อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                                                                                           
                             วันที่.........../................./................. 
 


